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	ALLEGATO C - LINEA DI INTERVENTO A – TUTOR PER IL GRUPPO DI LAVORO

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________
Codice Fiscale |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|,
DICHIARA di possedere i titoli di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico

	LINEA DI INTERVENTO A – TUTOR GRUPPO DI LAVORO
Attività tecnica del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

	TITOLI DI STUDIO
	Punti
	Punti dichiarati
	Riservato alla Commissione

	Laurea del vecchio ordinamento (o diploma di laurea) o Laurea specialistica o Laurea magistrale pertinente con l’indirizzo specifico del modulo/attività.
	Si Valuta un solo Titolo
	Punti 5 + voto
	
	

	Laurea triennale
	
	Punti 3 + voto
	
	

	Diploma
	
	Punti 2
	
	

	TITOLI CULTURALI
	Punti
	Punti dichiarati
	Riservato alla Commissione

	Seconda Laurea Magistrale (si valuta un solo titolo)
	3 Punti
	
	

	Diploma di specializzazione/perfezionamento post-laurea pertinenti con la tipologia di attività da svolgere (non si valutano i titoli SISS e TFA e il titolo di specializzazione per il sostegno)
	2 punti - Max 10 punti
	
	

	Certificazioni informatiche: (ECDL, Microsoft Office Specialist, IC3, MCAS, ICL, P.E.K.I.T., EIPASS)
	5 punti
	
	

	Attestato di frequenza corso di formazione:
Corsi di formazione pertinenti con la tipologia di attività da svolgere di durata minima di 10 ore
	1 punto - Max 3 punti
	
	

	Altre certificazioni informatiche documentate e di almeno 25 ore
	1 punto - Max 3 punti
	
	

	Partecipazione a seminari pertinenti con la tipologia di attività da svolgere
	0,5 punti - Max 3 punti
	
	

	Abilitazione all’insegnamento dell’INGLESE (solo per i TUTOR per i “Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti)
	0,5 punti - Max 2 punti
	
	

	Certificazione linguistica prevista dal quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER): LIVELLO C2 – C1 – B2 – B1
	5 punti
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI

	Esperienze e incarichi relativi ad attività afferenti a: N.I.V., monitoraggi interni ed esterni, Piano Triennale Offerta Formativa, Piano Di Miglioramento, Referente per la Valutazione
	2 punti - Max 10 punti
	
	

	Esperienze Incarichi in qualità di Progettista, Collaudatore, Animatore Piani integrati, Personale di supporto (PON FSE FESR)
	2 punti - Max 10 punti
	
	

	Esperienze pregresse maturate nell’ambito di progetti PON, POR, POC, ecc. in qualità di ESPERTO e/o TUTOR pertinenti alla tipologia di attività/modulo
	2 punti - Max 10 punti
	
	

		VOTO DI LAUREA
	PUNTI
	VOTO DI LAUREA
	PUNTI

	FINO A 80/110
	1
	DA 101 A 105/110
	4

	DA 81 A 90/110
	2
	DA 106 A 110/110
	5

	DA 91 A 100/110
	3
	110/110 E LODE
	6
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